H 10 | Steeds meer VrOUWQlijke NWO: Kwart van gebiedsbestuurders is vrouw

In het algemeen bestuur van de Nederlandse Organisatie voor Wetenschappelijk
Onderzoek zijn twee van de vier bestuursleden vrouw en meer dan 25% van de
gebiedsbestuurders is vrouw. De gebieden Medische wetenschappen en Tech-
nische wetenschappen zijn sinds het uitkomen van de vorige Monitor onderge-
bracht bij respectievelijk ZonMw en STW. Deze gebieden worden om die reden
in deze Monitor buiten beschouwing gelaten en staan niet in tabel 10.1.

bestuurders in wetenschappelijke
organisaties

KNAW: evenwichtige v/m-verdeling op bestuursniveau

Tabel 10.1 Aantal vrouwen (V) en mannen (M) in directie en bestuur van NWO in 2015

@
O C

\ M

Algemeen bestuur 2 2

Directie 1 3
Gebiedsbesturen:

Geesteswetenschappen 4 4

Maatschappij- en gedragswetenschappen 1 6

Natuurkunde 1 4

Chemische wetenschappen 1 8

Exacte wetenschappen 1 3

Aard- en levenswetenschappen 4 5

Bron: NWO Jaarverslag 2014, peildatum 31/12/2014.

H 10 | Steeds meer vrouwelijke bestuurders in wetenschappelijke organisaties <’ pagina 55



In 2015 benoemde de Koninklijke Nederlandse Akademie van Wetenschappen
een nieuwe president: voor het eerst sinds de oprichting is de president een
vrouw. 0ok de nieuwe algemeen directeur (benoemd in 2014) is een vrouw.

De KNAW telt 58 vrouwen onder het totale aantal van 530 leden, dat komt neer
op een aandeel van iets meer dan 10%. Leden van de Akademie worden voor
het leven benoemd. Het aandeel vrouwelijke leden stijgt wanneer er gerekend
wordt met leden geboren na 1950. Het aantal leden geboren na 1950 is 237,
van wie 53 vrouw (22,4%).”

De Jonge Akademie: evenredige vertegenwoordiging mannelijke
en vrouwelijke wetenschappers

Bij De Jonge Akademie zijn vrouwen al sinds de oprichting in 2005 goed ver-

tegenwoordigd. In 2015 is 47% van de leden vrouw. Daarnaast is in datzelfde
jaar een vrouwelijke voorzitter benoemd.

Tabel 10.2 Aantal vrouwelijke (V) en mannelijke (M) leden van de KNAW in 20715

Tabel 10.3 Aantal vrouwelijke (V) en mannelijke (M) leden van de KNAW in 2075
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\ M  Totaal

Directie 1 1 2
Bestuur Waarvan: 4 3 7
President 1 0 1

Bestuur afdeling Letterkunde 2 1 3

Bestuur afdeling Natuurkunde 1 2 3

Bron: website KNAW mei 20175.

17 Gegevens over KNAW-leden geboren na 1950 aangeleverd door KNAW dd. 22/09/2015.

v M Totaal V(%)
Filosofie en Theologie 21 23 8,7
Gedrags- en Maatschappijwetenschappen 16 66 82 19,5
Historische Wetenschappen 8 27 35 229
Rechtswetenschappen 6 40 46 13,0
Taal- en Literatuurwetenschappen 1 39 50 22,0
Afdeling Letterkunde totaal 43 193 236 182
Aardwetenschappen 0 23 23 0,0
Biologie 4 36 40 10,0
Geneeskunde 7 64 71 99
Natuur- en Sterrenkunde 1 46 47 2,1
Scheikunde 2 45 47 43
Technische Wetenschappen 1 41 42 2,4
Wiskunde 0 24 24 0,0
Afdeling Natuurkunde totaal 15 279 294 51
Akademieleden totaal 58 472 530 10,9
Bron: website KNAW mei 2015.
Tabel 10.4 Aantal vrouwelijke (V) en mannelijke (M) leden bij De Jonge Akademie in 2015
v M Totaal V (%)
Bestuur 2 5 60
Leden 2015 23 26 49 47
Alumni 37 54 91 41

Bron: website De Jonge Akademie mei 2015
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